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. 4.16 Né&o seréo recebidos documentos originais;
1d:0471A7650EBADO45 4.17 RECEBERA NOTA 0 (ZERO) NA PROVA DE TITULOS O CANDIDATO
QUE NAO ENTREGAR OS TiTULOS NA FORMA, NO PRAZO E NO LOCAL
ESTIPULADOS NO EDITAL. NAO SERAO ACEITOS TIiTULOS
ENCAMINHADOS POR OUTRA FORMA NAO PREVISTA NESTE EDITAL.
%. § 4.18 Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou
- R certificados de concluséo de curso de pés-graduagéio, deverfio atender
N ok bevasmng 02 1 integralmente aos seguintes requisitos: — estar devidamente registrado, e

ESTADO DO PIAU{
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAICOS
CNPJ: 06.553.762/0001-00

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

O Municipio de Jaicés, Estado do Piaui, através da Secretaria Municipal de
Educagdo, torna publico que se encontram abertas as inscrigbes para o
processo seletivo simplificado destinado para provimento temporario de VAGA
POR PRAZO DETERMINADO, pela necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico para compor o quadro provisério da Prefeitura Municipal de
Jaicds - P, junto acs quadros de servidores temporéarios do Municipio, sendo
de profissionais do Magistério, na forma da legislacio pertinente, mediante o
disposto neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A anadlise dos curriculos, objeto do presente Processo Seletivo Simplificado,
esta pautada no artigo 37, IX, da Constituiciio Federal e no presente Edital que
norteara os critérios da selegéo.

1.2 O processo seletivo simplificado tem caréater eliminatério e classificatério,
compreendendo andlise curricular.

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELEGAO
2.1 O Processo Seletivo Simplificado serd organizado e conduzido pela
Fundagé@o Vale do Piaui — FUNVAPI.

3. DO CARGO E ATRIBUIGOES:

Cargo: Professor

Atribuigdes: Participar da elaboragio da proposta pedagobgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar @ cumprir o plano de trabalho, segundo a
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem
dos alunos, dando condicdes para a manutenciio da saude fisica e psiquica
dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagfio para os alunos de menor
rendimento; Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacéo e
ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagéio da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho dirio de forma a
se vivenciar um clima de respeito mituo e de relagbes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espiritc de colaboragio e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com
clareza, precisio e presteza, toda escrituragiio referente a execug@o da
programacéo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacéo
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dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola; Executar as demais
normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos
érgéos superiores e legislacio federal, estadual @ municipal.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigbes serfio efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste

Edital.

4.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do

disposto neste Edital @ em seus anexos e certificar-se de que preenche todos

os requisitos exigidos.

4.3. A inscrig8o do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagéo

das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo

podera alegar desconhecimento.

4.4, Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou

extemporanea.

4.5, Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigdo feita por fax, via postal,

correio eletrénico ou outro meio que néo os estabelecidos neste Edital.

4.6.As inscrigbes serfo feitas via intemmet no enderegco eletrénico
www funvapi.com.br./ INSCRICOES.

4.7 O periodo de realizacéio das inscricdes sera: das 8h00Omin do dia 11 de

de janeiro 2022 até as 23h59min do dia 15 de janeiro de 2022.

4.8 A FUNDAGAO VALE DO PIAUI n&o se responsabilizara por solicitagdes de

inscricbes n&o recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicagdio, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem

como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados.

4.9. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes dos dados

cadastrais prestadas no ato de inscrigéo, sob as penas da lei.

4.10 As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas.

4.11 Os candidatos devem remeter os seus titulos via e-mail, para o

enderego eletrénico: pr letivojaicos@gmail.com no prazo

estabelecido no Cronograma — Anexo Il.

4.12 = DA ANALISE CURRICULAR

4,12,1 A anélise curricular tem carater apenas classificatério e a avaliagdo

seguird os critérios estabelecidos de denominagSes e pontuagdes constantes

do Anexo lll, deste Edital;

4.13 Serfio considerados os titulos estabelecidos no Anexo lll, limitados aos

valores e periodos constantes, desconsiderados os demais apresentados fora

desse padréio e fora dos prazos especificados;

4.14 Cada titulo sera considerado, para efeito de pontuagio, uma Gnica vez;

415 TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER ENVIADOS PARA O

ENDEREGO ELETRONICO CONSTANTE NO ITEM 4.11, DEVIDAMENTE

AUTENTICADOS EM CARTORIO.
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devera ser expedido por Instituicdo Oficial ou reconhecida pelo Ministério da
Educag¢@o (MEC), em papel timbrado, contendo carimbo (nome e cargo) e
identificagéo da instituigdo e do responsével pela expedigdo do documento;
4.19 Excepcionalmente, nas situagSes em que houver impossibilidade de ser
apresentado o certificado e/ou diploma relativo a curso efetivamente concluido
em decorréncia de entraves de ordem burocratica no érgéo responsével por
sua emissfo, pode o candidato apresentar certiddo de conclusdo emitida pela
instituicio de ensino para obter a pontuagio correspondente ao titulo, desde
que demonstre ter concluido o curso em data anterior aquela prevista no edital
para a entrega dos documentos comprobatérios da titulagéio. A certiddo devera
ser expedida por instituigdo de ensino dotada de fé pulblica, atestando a
concluséo e/ou a colagfio de grau no curso e deve conter todas as informagdes
que deveriam constar dos documentos exigidos neste edital, inclusive os dados
relativos ao respectivo histérico escolar, se este também n&o tiver sido
apresentado, conceito final da defesa do TCC (trabalho de concluséo de
curso), com o reconhecimento de firma da assinatura do responséavel pela
declaragdo;

4.20 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir
acompanhados pela correspondente tradugfio para a lingua portuguesa,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo &rgéo
competente;

4.21 Os cursos deverdo estar autorizados pelos drgéos competentes;

4,22 Néo serdo aceitos comprovantes de concluséo parcial de cursos exceto os
que se enquadrarem no ITEM 4.20

4.22 Somente serfio aceitos certificados de cursos de especializagfo lato
sensu e stricto sensu em que constem todos os dados necessarios a sua
perfeita avaliagéo, inclusive a carga horéaria do curso;

4.23 Para ser atribuida a pontuacgéio relativa capitulos de livros ou artigos
publicados em periédicos cientificos ou resumos ou trabalhos apresentados em
congressos, o candidato devera entregar documento que se enquadre, em pelo
menos, uma das alineas abaixo:

a) Artigos publicados: apresentar cOpia autenticada em cartério do artigo
extraido da revista e pagina comprovando o extrato da revista;
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b) Livros publicados: apresentar copia autenticada em cartério da capa do livro,
cépia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que contém o
ISSN, impresséo do link da editora contendo o conselho editorial da revista.

c) Trabalhos publicados: apresentar copia autenticada em cartério da pagina
dos anais certificando que o trabalho foi completo. O documento devera conter
o nome do evento, nome dos anais e paginas. Adicionar uma cépia do trabalho
completo.

d) Os documentos elencados nas alineas “a”, "b" e “c”, tem a obrigatoriedade
de autenticagio em cartério.

524 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagio e
comprovag¢do dos documentos de titulos;

5. DAS VAGAS
5.1. Este processo seletivo simplificado oferta vaga em cadastro de reserva,
conforme Anexo | deste Edital.

6. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

6.1. O candidato selecionado neste processo seletivo celebrard contrato
administrativo temporério, se comprovar na data da assinatura:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&o portugués em condigio de
igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar
a condigéo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 1°
da Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagSes do Servigo Militar, quando se tratar de
candidato do sexo masculino.

e) Ter 18 anos completos até a data de assinatura do contrato.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, a ser
aferida no exame admissional.

@) N&o ter sido demitido a bem do servigo piiblico nos Ultimos 5 (cinco) anos.

h) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso no cargo, nos termos do
Anexo | deste Edital.

i) Estar inscrito no Conselho de classe quando o cargo assim exigir.

6.2. O candidato que, na data da assinatura do contrato temporario, néo reunir
os requisitos enumerados no item deste Edital, ou que por qualquer motivo néo
puder comprovéa-los, perdera o respectivo direito.

7. DA CLASSIFICAGAO:

7.1. A ordem de classificacio dos candidatos sera definida considerando os
critérios e etapas deste Edital.

7.2. Da Analise dos Curriculos
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7.2.1. Na anélise da Titulagéo Académica, sera computado e acrescido a maior
pontuagéo, conforme a tabela constante no Anexo Il deste Edital.

7.2.2 A andlise Curricular sera realizada pela FUNVAPI.

7.2.3 Nao seréio considerados para andlise documentos que faltam dados para
avaliagdo dos critérios estabelecidos neste Edital, bem como documentos
ilegiveis, borrados, desconfigurados, sem assinatura ou que, de alguma forma,
cause dificuldades de compreenséo por parte da FUNVAPI.

7.2.4 Somente serfo aceitos certificados efou declaragdes emitidos por 6rgfos
e/ou instituicbes competentes para aquela finalidade, n&o sendo considerados
atestados ou declaragdes de préprio punho subscritos pelo candidato.

7.2.5 As documentacdes apresentadas pelos candidatos que demandarem
apoio técnico da pasta requisitante, o respectivo gestor sera consultado, por
parte da FUNVAPI, para que se posicione quanto as questSes suscitadas.

7.2.6 A declaragdio ou certificado de tempo de servigo, fornecidos pelo érgéo /
instituicio para 0 qual o candidato prestou servigo, devera ser em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do responséavel pelo Recursos Humanaos
ou Departamento de Pessoal ou autoridade responsével/contratante, com
vistas & comprovagéo da experiéncia profissional declarada.

8. DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO

8.1. A nota final, para efeito de classificagfio dos candidatos, sera a nota obtida
na Andlise Curricular, em ordem decrescente.

8.2 O candidato classificado sera mantido em cadastro durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungéo
da disponibilidade de vagas futuras, mediante convocagiio da Secretaria
Municipal de Educacgéo.

8.3 O candidato inscrito fica ciente de que serd dada publicidade aos dados
utilizados nesta selegéo publica, quais sejam: nome completo, data de
nascimento e pontuagéio referente aos critérios obrigatérios e classificatérios.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICACAO

9.1 Havendo empate na classificagfo, serfio obedecidos os critérios de
desempate pela ordem a seguir:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Gltimo dia
de inscrigdo, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) Que tiver mais idade.

9.2 Do Resultado Final

9.2.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado ser4 homologado por
Decreto do Poder Executivo Municipal, observado o prazo legal para
interposic@o de recursos, e serd publicado no site www.jaicos.pi.gov.br e no
site www.funvapi.com.br.
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10. DA CONVOCAGAO

10.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para contratagéo, atendendo
as necessidades da Administracdo Publica Municipal, seguindo rigorosamente
a ordem de classificagfio e o estabelecido neste edital, durante a validade do
Processo Seletivo Simplificado.

10.2 Os candidatos classificados e n&o convocados ficarfio no Cadastro
Reserva, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e
poderdo ser convocados em fungfo da disponibilidade de wvagas futuras,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das contratagbes
ocorridas.

10.3 A convocagdo, que antecede a admiss&o sera realizada através de Sedex
com aviso de recebimento ou por e-mail;, e o candidato devera se apresentar a
Prefeitura Municipal de Jaicés na data estabelecida na mesma.

10.4 Os candidatos aprovados deverdo comparecer na Prefeitura Municipal de
Jaicés no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas a partir do 1° dia Gtil
subsequente a data da comprovagé&o do recebimento do Sedex efou e-mail).
10.5 Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentagéo
original e fotocépia, que comprove o que segue abaixo:

a) Atestado Médico Admissional;

b) 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente;

c) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito)
anos;

d) Cadastro de Pessoa Fisica atualizado (CPF);

e) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

f) Carteira de Trabalho (paginas onde constam, foto, nimero e série da Carteira
de Trabalho, Qualificagéo Civil @ Contrato de Trabalho);

g) Cadastro do PIS/PASEP;

h) Titulo de Eleitor;

i) Documentos que comprovem estar quites com as obrigagdes eleitorais;

j) Certificado de Reservista (quando do sexo masculino);

k) Comprovante de Escolaridade, através de histdrico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo devidamente registrado pelo MEC;

1) Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe;

m) Comprovante de Residéncia a data da Contratagéo;

n) Cédula de Identidade ou Certiddo de Nascimento de cada dependente

o) CPF dos dependentes

p) Atestado de Bons Antecedentes;

q) Certiddo Negativa de Débitos junto ao Municipio; )

r) Comprovante de Qualificagéo Cadastral - site:
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial;

s) Preenchimento do Formulario eSocial (modelo disponibilizado pelo
Departamento de Recursos Humanos);

t) Conta Bancaria para crédito salarial junto ao BRADESCO S/A.
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A abertura de conta a que se refere a letra acima, ocorrera apds autorizagéo
por escrito, do Departamento de Recursos Humanos.

u) Declarag@o negativa de acimulo de cargo e emprego publico, assinado pelo
servidor;

v) Declaragéio de Bens atualizada.

10.6 Podero ser exigidos pelo Municipio de Jaicds, no ato da admisséo,
outros documentos além dos acima relacionados, quando a exigéncia for
justificada.

11. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
11.1 A contratagfio dos candidatos convocados sera feita exclusivamente no
Regime Contratual, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

12.DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O presente Processo Seletivo Simplificado ter4 prazo de validade de 01
(um) ano, contado a partir de sua homologag&o, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

12.2 A inscricBo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer
efeito de direito, expressa o conhecimento e a aceitagdo por parte do candidato
de todas as normas constantes deste edital.

12.3 A inobservéncia dos itens constantes neste Edital, acarretard na
eliminagéo do candidato.

12.4 Caso ocorram desisténcias ou eliminagbes de candidatos convocados
para a contratagéo, a Secretaria Municipal de Educagdo, através do
Departamento de Recursos Humanos, promovera tantas convocagbes e
contratagbes quantas julgar necessarias durante o periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, dentre os candidatos classificados, observando
sempre o nimero de vagas existentes, ou que venham a ser criadas por lei
complementar especifica.

12.5 Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que n&o comparecer nas datas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagéio para contratagéio, ou deixar de cumprir os
requisitos exigidos.

12.6 Seréa considerado eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que ndo obtiver 0,0 (zero) pontos nas etapas de avaliagio CURRICULAR.

12.7 O candidato que, a época da contratagdo, ndo comprovar que preenche
os requisitos indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi
aprovado, sera considerado eliminado sumariamente.

12.8 A Secretaria Municipal de Educagio podera convocar, para o
preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, os candidatos classificados, observando-se a
ordem de classificagéio, rigorosamente.
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12.9 A Secretaria Municipal de Educacéo fara divulgar, sempre que necessario,
as normas complementares ao presente edital e avisos oficiais.

12.10 O candidato ter4 acesso & andlise individual de sua pontuagéo, apds a
divulgag&o do Resultado Parcial no Portal do Candidato.

12,11 A aprovagio do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso
automatico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua
convocacéo condicionada a necessidade da Administrag@o Publica.

12.12 Os itens deste edital poderfio sofrer eventuais alteragdes enquanto n&o
for consumado o evento que lhe diz respeito.

12.13 Toda a publicagdo pertinente ao presente Processo Seletivo
Simplificado, enquanto em andamento e até a divulgagio do resultado, serfo
feitas no site www.jaicos.pi.gov.br, bem como no site www.funvapi.com.br.
12.13.1 As publicagbes relativas a homologagéio do Processo Seletivo
Simplificado serdo tornadas publicas por meio do Diério Oficial dos Municipios,
facultativamente na imprensa local e no site www.jaicos.pi.gov.br, sendo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagfo a publicagio e do
candidato o acompanhamento de tais publicagdes.

12.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educag&o. em conjunto com a Comissio Organizadora do Processo Seletivo.
12.14 Os candidatos admitidos exercerfio as suas atribuicbes, e horédrio de
trabalho, no(s) local(is) a ser(em) designado(s) pela Secretaria Municipal de
Educacgio, observada a jornada semanal, regime de compensaggo e preceitos
estabelecidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Constituigéio
Federal.

12.15 O contrato extraordindrio de prestagéio de servigos a ser celebrado com
os candidatos aprovados podera ser rescindido a qualquer tempo, por ato
unilateral, por interesse exclusivo da Administragio Publica Municipal.

13. DOS RECURSOS

13.1 No que diz respeito & impugnagéo do edital, cabera recurso na forma da
lei, desde que apresentado no prazo de dois dias (teis, contado da data de
divulgacéo do edital.

13.1.2. O recurso quanto ao Resultado Preliminar devera ser apresentado em
formulério de recurso disponibilizado no Portal do Candidato, através do site
www. funvapi.com.br.

.1.3.1.3 A deciséo do recurso sera dada a conhecer coletivamente por meio de
edital complementar dado conhecimento no site supracitado, na forma de
retificagdo do resultado, conforme o caso.

14. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

14.1 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIil, da Constituigio Federal
sera assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever
neste concurso pulblico, desde que as atribuigdes do cargo pretendido ndo

PRACA ANGELO BORGES LEAL, S/N - CENTRO - 64.575-000: JAICOS - PI ﬂ

(Continua na proxima pdgina)

A divulgacao virtual dos atos municipais




& 4’0
S i 2 n . . .~ N7
s & % Ano XX ¢ Teresina (PI) - Terga-Feira, 11 de Janeiro de 2022 * Edigdo IVCDLXXXIX 287
]
A . _—
I me‘ ff?
k] ANEXO |
% ;
§ QIADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, VAGAS, REMUNERAGAO E
wie ﬁ} JORNADA SEMANAL
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAICOS w
CNPJ: 06.553.762/0001-00 g 3 o
o] ) a 2
sejam incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serfio 2 § =§ 5 ﬁ u:'l E
reservados 5% (cinco por cento) das vagas para cada cargo oferecidos neste < ¥ < < o a
concurso publico, conforme Anexo | deste Edital. & 9 B 2 z
14.1.1 Caso a aplicagéio do percentual de que trata o subitem anterior resulte 8 $ E
em numero fracionério igual a 0,5 este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) PROFESSOR DE ENSINO
das vagas oferecidas para cada cargo. FUNDAMENTAL ~ ANQS | LICENCIATURA PLENA EM 03 | 03
14.1.2 Para os cargos que ndo hé previsfo de vaga para deficientes, a primeira FINAIS (8° / 9° ANQ) - LETRASPORTUGUES | 20n RS 1.433,08
vaga g ser desthnada a estes candidatos serd aquela correspondente a PORTUGUES.
segunda vaga aberta para o cargo e a segunda vaga especial ocorrera logo PROFESSOR DE ENSINO 20h R$ 1.433,08
que surgir posicdo em que a aplicagio do percentual resultar em valor FUNDAMENTAL  ANOS | LICENCIATURA PLENA EM 0a 03
fraciondrio superior a um inteiro tendo em vista que a primeira vaga j4 teria sido FINAIS (6° / 9 ANO) - MATEMATICA
provida quando do amredondamento anterior. MATEMATICA.
14.2 Na falta de candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) a(s) PROFESSOR DE ENSINO 20n RS 143308
pessoa(s) com deficidncia(s), esta(s) sera(Go) preenchida(s) pelos demais FUNDAMENTAL ~ ANOS | LICENCIATURA PLENA EM 02 02
candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a FINAIS (6 / 9 ANO) - LETRAS/INGLES
ordem de classificagio final, bem como, o cargo do qual estd vinculada a LETRAS/INGLES
referida vaga. b= . —
14.2.1 Os candidatos classificados portadores de deficiéncia constardo na lista PROFESSOR DE ENSINO | |ICENCIATURAPLENAEM | 20h R$ 143308
geral e na lista de PNE. FUNDAMENTAL ~ ANOS | EDUCAGAO FISICA + 01 o
143 O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de FINAIS (6° / 9 ANO) -|  REGISTRONO CREF
deficiéncia, especificando-a na ficha de inscrigéio, declarando ainda estar ciente EDUCAGAQ FISICA
das atribuicdes do Cargo, e, de que, no caso de vir a exercé-lo, estaré sujeito a PROFESSOR DE ENSINO LICENCIATURA PLENA EM 20h R$ 1.433,08
avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes para fins de habilitagdo no FUNDAMENTAL ~ ANOS b 01 01
estégio probatério. FINAIS (6° / 9 ANO) - HISTORIA
14.3.1 O candidato com deficiéncia devera juntar e digitalizar o comprovante de HISTORIA.
inscrigio assinado e laudo médico (original) emitido por médico registrado no PROFESSOR DE ENSINO 20h R$ 1.433,08
Conselho Regional de Medicina-CRM indicando a classificagéio do CID-Cédigo FUNDAMENTAL  ANOS | LICENCIATURA PLENAEM o | o
Internacional de Doengas, depois enviar por meio do e-mail FINAIS (80 / 9° ANO) - GEOGRAFIA
processoseletivojaicos@gmail.com. GEOGRAFIA.
candidato. A FUNDAGAO VALE DO PIAUI néo se responsabiliza por qualquer FUNDAMENTAL  ANOS | PEDAGOGIA OU NORMAL 6 | 14 02
tipo de extravio/atraso que impega a chegada do laudo ao seu destino. INICIAIS (1° / 5° ANO) SUPERIOR
14.3.3 O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo e ’
néo seré devolvido, muito menos seréo fomecidas copias. ) PROFESSOR DE ENSINO | LICENCIATURAPLENAEM | 20h RS 1433,08
14,4 O candidato portador de deficiéncia participard do Processo Seletivo em INFANTIL. PEDAGOGIA OU NORMAL 03| o3 -
igualdade de condigBes com os demais candidatos. SUPERIOR
14.5 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, apés

sua nomeacgdo, serd submetido a avaliagio de Equipe Multiprofissional
indicada pela Prefeitura Municipal de Jaicés na forma do disposto no Art. 43 do
Decreto n® 3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificagdo como
portador de deficiéncia ou néo, bem como scbre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo.

PRACA ANGELO BORGES LEAL, $/N - CENTRO - 64.575-000: JAICOS - PI

1451 A Prefeitura Municipal de Jaic6s, seguird a orientacdo do parecer da
Equipe Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagio do
candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuigBes do cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

14,52 Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e

PRACA ANGELO BORGES LEAL, S/N - CENTRO - 64.575-000: JAICOS - PI

CRONOGRAMA  DE

ANEXO -1l

/

o

EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

classificados, terio seus nomes publicados em separado por classificagéo SIMPLIFICADO

especifica.

14.5.3 Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para

justificar o atraso ou a auséncia do(s) candidato(s) portador de necessidades

especiais a avaliagéo da Equipe Multiprofissional. ATIVIDADES DATA

14.5.4 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com LANCAMENTO DO EDITAL 11.01.2022

deficiéncia ou sua deficiéncia ndo fenha sido julgada compativel com o PERIODO DE INSCRIQOES 12A'1 661 2023

exercicio das atribuigdes do cargo o mesmo serd eliminado néo cabendo HOMOLOGAGAO DAS INS dRi BES -

[ce0 dasen dackan. PERIODO DE REMESSADOS TIGLDS A 01205

5.5.5 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas, seréio 01

v ey ks TabMindos. g8 sela concorncie, RESULTADO PARCIAL DA AVALIAGAO CURRICULAR 24.01.2022

RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSOS CONTRA O 28.01.2022
Jajgds, 10 de Jan RESULTADQ PARCIAL s

V / DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 31.01.2022

ilvan da Siva Oliveira
Prefeito Municipal

PRAGA ANGELO BORGES LEAL, S/N - CENTRO - 64.575-000: JAICOS - PI ﬂ
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ANEXOIII

QUADRO DOS TITULOS E SUAS RESPECTIVAS PONTUAGOES

TITULOS CRITERIOSDE | VALOR MAXIMO DOCUMENTO

PONTUACAO | DEPONTUAGAQ COMPROBATORIO
1. CURSOS DE EXTENSA0

Certificado de conclusdo do
Curso ou Declarago.

' 1.1 Curso de extenséo com carga
 hordria de 180 horas, na 4rea do 80 16,0
cargo para o qual se inscreveu.

Certificado de conclusdo do
Curso ou Declaragio da
instituigdo que ministrou o
curso.

12 Curso de extensdo com carga
horéria de 120 horas, na drea do 6,0 120
cargo para o qual se inscreveu,

Certificado de conclusdo do
Curso ou Declaragio da
instituigio que ministrou o
curso.

1.3 Curso de extensdo com carga
horéria de 80 horas, na 4rea do 40 8,0
cargo para o qual se inscreveu.

Certificado de concluséo do
Curso ou Declaragio da
instituigdo que ministrou o
curso.

14 Curso de extensdo com carga
hordria de 60 horas, na 4rea do 20 40
cargo para o qual se inscreveu,

Certificado de conclusdo do
Curso ou Declaragio da
instituigdo que ministrou o
curso.

1.5 Curso de extensdo com carga
horéria de 40 horas, na 4rea do 1,0 20
cargo para o qual se inscreveu.

2.P0S GRADUACAQ LATO SENSU

2,1 Especializagio com carga Diploma ou Certificado de

horéria minima de 360 horas, na 6,0 12,0 conclusio da (Instituicdo
drea do cargo para o qual se onde cursou a pds
inscreveu. graduagdo,  devidamente
registrado.
3. POS GRADUACAO STRICTO
SENSU
2.1 Mestrado Diploma ou Certificado de
16,0 16,0 conclusdo da instituicdo
onde cursou a pds
graduacdo,  devidamente
registrado.
2.2 Doutorado Diploma ou Certificado de
20,0 20,0 conclusio da institnigio
onde cursou a ps
graduagio,  devidamente
registrado.

PRACA ANGELO BORGES LEAL, /N - CENTRO - 64.575-000: JAICOS - PI

4. PUBLICAGOES

4.1 Artigos Cientificos 30 30 Conforme o Item 423 do
Edital

4.2 Trabalhos Cientificos 30 30 Conforme o Item 4.23 do
Edital.

4.3 Livros Publicados 40 40 Conforme o Item 423 do
Edital.

TOTAL 100

PRAGA ANGELO BORGES LEAL, §/N - CENTRO - 64.575-000: JAICOS - PI

PORTARIA N° 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE AGENTE
DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO, ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribuigSes legais e nos termos do art. 69, VI e combinado com o art. 95, |l, letra “a” da Lei
Organica do Municipio e Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 em seu artigo 6°, LX e artigo 7° com
seus incisos e paragrafos, RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora efetiva MARIA DE JESUS MEDEIROS DA SILVA, CPF
n° 985.779.563-34 para desempenhar as fungdes de AGENTE DE CONTRATAGAO que tera
como missdo tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento
licitatério e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame
até a homologacg3o.

Art. 2° - Designar ainda a equipe de apoio ao agente de contratagéo que sera formada
pelos seguintes servidores:

NOME CPF
776.417.793-87
068.134.873-96

Francisca das Chagas Nunes de Carvalho

Vaneciane de Jesus Vidal Sampaio

Art. 3° - Os servidores ora designados exercerdo suas atividades inerentes as

respectivas nomeagdes, sem quaisquer 6nus para o municipio.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos retroagem
a 03 (trés) de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

‘Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Munlclpal de S&o José do Divino, Estado

do Piaui, em 06 de Janeiro gé 2022. /)
ok .
GC E S CAl VALHO CERQVUEIRA

refeito Municipal-
1d:089B77CE2758D501

GABINETE DO

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL
SA0 JOSE DO DIVINO - PI

PORTARIA N° 003, DE 06 DE JANEIRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
FUNCAO COMISSIONADA DE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ENSINO INFANTIL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO, ESTADO DO PIAUI, no
uso de suas atribuigbes legais e com fulcro na legislagéo pertinente, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. MARIA DO CARMO MACHADO FILHA, portadora do
RG n° 2.381.531 SSP-Pl e CPF n°® 045.863.483-21, para exercer a fungio
comissionada de Diretora do Departamento de Ensino Infantil, na Secretaria
Municipal de Educagéo deste municipio, simbolo DAM 2.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
retroagem a 03 (trés) de janeiro de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de S&o José do Divino,

Estado do Piaui, em 06 de Janeiro de 2022.
én/a/%{

(ﬁféﬁ&‘b B@ IS CARVALHO CERGUEIRA

-Prefeito Municipal-
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